
Άρθρο 1 ΝΟΜΟΣ 2643/1998
Προστατευόμενα πρόσωπα

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 01/01/2022

σύμφωνα με την παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 καταργείται κατά το μέρος που 
αφορούν διορισμούς ή προσλήψεις προστατευομένων προσώπων σε δημόσιες υπηρεσίες, 
Ν.Π.∆.∆., Ο.Τ.Α. και των δύο βαθμών και Ν.Π.Ι.∆. που προσλαμβάνουν προσωπικό μέσω Α.
Σ.Ε.Π.,

 . Στις διατάξεις του νόμου αυτού υπάγονται οι ακόλουθες κατηγορίες 1
προσώπων:

 α. Οι πολύτεκνοι γονείς με τέσσερα (4) τέκνα και άνω, οι τρίτεκνοι γονείς, ένα 
από τα τέκνα  πολύτεκνης οικογένειας, ένα από τα τέκνα τρίτεκνης οικογένειας 
και ο επιζών ή ο άγαμος γονέας  τριών ανήλικων τέκνων.

  Για την εφαρμογή του νόμου αυτού ως πολύτεκνη οικογένεια νοείται εκείνη 
που έχει τουλάχιστον τέσσερα ζώντα τέκνα.

  β. Τα άτομα, με ποσοστό αναπηρίας 50% τουλάχιστον, που έχουν περιορισμένες 
δυνατότητες για επαγγελματική απασχόληση εξαιτίας οποιασδήποτε χρόνιας 
σωματικής ή πνευματικής ή ψυχικής πάθησης ή βλάβης (άτομα με ειδικές 
ανάγκες), εφόσον είναι γραμμένα στα μητρώα ανέργων αναπήρων του 
Οργανισμού Απασχολήσεως Εργατικού ∆υναμικού (Ο.Α.Ε.∆.).

Επίσης προστατεύονται όσοι έχουν τέκνο, αδελφό ή σύζυγο με 
ποσοστό  αναπηρίας 67% και άνω, εξαιτίας βαριών ψυχικών και σωματικών 
παθήσεων, οι  οποίες διαπιστώνονται από τις αρμόδιες υγειονομικές επιτροπές 
του νόμου  αυτού. Κατ` εξαίρεση όταν τα άτομα πάσχουν από νοητική στέρηση ή 
αυτισμό,  για την παροχή της προστασίας απαιτείται ποσοστό αναπηρίας 
τουλάχιστον  πενήντα τοις εκατό.

γ. Όσοι έλαβαν μέρος στην Εθνική Αντίσταση κατά την έννοια του ν. 1285/1982 
(Α΄ 115), εφόσον κατέστησαν Άτομα με Αναπηρία (ΑμεΑ), καθώς και τα τέκνα 
όσων κατέστησαν ΑμεΑ εξαιτίας της συμμετοχής τους στην Εθνική Αντίσταση ή 
όσων πέθαναν εξαιτίας της συμμετοχής τους στην Εθνική Αντίσταση. Επίσης, 
προστατεύονται τα τέκνα, ο επιζών σύζυγος και ο επιζών γονέας προσώπων 
που εκτελέστηκαν ή πέθαναν από τραύματα ή κακουχίες, εξαιτίας της 
συμμετοχής τους στην αντιδικτατορική αντίσταση κατά της χούντας των 
συνταγματαρχών από 21.4.1967 έως 24.7.1974.

 : όπως τροποποιήθηκε με το άρθρ.35 Ν.4778/2021Σημ.

  δ. Οι ανάπηροι και οι τραυματίες πολέμου ή πολεμικών γεγονότων, όσοι 
κατέστησαν ανίκανοι από τις κακουχίες της στράτευσης, εφόσον υπηρέτησαν 
με οποιαδήποτε ιδιότητα στης Ένοπλες ∆υνάμεις ή στα Σώματα Ασφαλείας και 
τα τέκνα τους, τα θύματα πολέμου και οι ανάπηροι πολέμου άμαχου πληθυσμού 
και τα τέκνα τους, οι ανάπηροι ειρηνικής περιόδου και τα τέκνα τους.



  Επίσης, προστατεύονται τα τέκνα και ο επιζών σύζυγος των προσώπων που 
φονεύθηκαν ή εξαφανίστηκαν στα πολεμικά γεγονότα της Κύπρου των ετών 
1964, 1967 και 1974.

 ε` Γονείς με τρία ζώντα τέκνα και ένα από τα τρία τέκνα.

 : όπως τροποποιήθηκε  με την παρ.1 άρθρ.31 Ν.2956/2001,ΦΕΚ Α 258/2001, Σημ.
αντικαταστάθηκε εκ νέου ως άνω με την παρ.10 του άρθρου 11 του Ν. 3227
/2004 (ΦΕΚ Α 31),με την παρ.3γ άρθρ.1 Ν.3454/2006, ΦΕΚ Α 75/7.4.2006,με το 
άρθρο 19 παρ.1 Ν.4368/2016,ΦΕΚ Α 21/21.2.2016.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 01/01/2022

 . Όπου με τις διατάξεις του νόμου αυτού παρέχεται προστασία σε   2
περισσότερους από ένα δικαιούχους μιας οικογένειας (γονείς, τέκνα, συζύγους, 
αδελφούς) η άσκηση του δικαιώματος προστασίας από ένα δικαιούχο αποκλείει 
τους υπολοίπους.

  Η παρούσα διάταξη δεν έχει εφαρμογή για τα άτομα με ποσοστό αναπηρίας 
50% τουλάχιστον όπως αυτά ορίζονται στην πρώτη περίπτωση του εδαφίου β` 
της παραγράφου 1 του άρθρου 1, τα οποία θεμελιώνουν αυτοτελές δικαίωμα 
προστασίας. Η άσκηση του ως άνω αυτοτελούς δικαιώματος από το δικαιούχο 
δεν επιτρέπεται σε περίπτωση χρησιμοποίησης της αναπηρίας αυτής για την 
προσαύξηση κατά την παράγραφο 8 του άρθρου 4 από άλλο άτομο της ίδιας 
οικογένειας."

 όπως τροποποιήθηκε   με την     παρ.2 άρθρ.31 Ν.2956/2001,ΦΕΚ Α 258/6.Σημ.:
11.2001.  

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 01/01/2022

 Από την προστασία που παρέχει ο νόμος αυτός αποκλείονται :  3.

  α) όσοι παίρνουν σύνταξη από το ∆ημόσιο ή οποιοδήποτε ασφαλιστικό 
οργανισμό κύριας ή επικουρικής ασφάλισης αθροιστικά μεγαλύτερη από το 
κατώτατο όριο σύνταξης γήρατος που καταβάλλει κάθε φορά το Ι.Κ.Α., εκτός 
από τους παραπληγικούς - τετραπληγικούς, ημιπληγικούς, κωφούς και τυφλούς 
κατά την έννοια των διατάξεων του ν. 958/1979, οι οποίοι αποκλείονται εφόσον 
λαμβάνουν το διπλάσιο της σύνταξης αυτή,

  β) όσοι αποκαταστάθηκαν με τις διατάξεις του ν. 1487/1950 (ΦΕΚ 179 Α`),

  γ) όσοι στερήθηκαν τα πολιτικά τους δικαιώματα σύμφωνα με τα άρθρα 59, 60, 
61 και 62 του Ποινικού Κώδικα και,

  δ) όσοι πήραν μέρος ως πρωταίτιοι στο πραξικόπημα ανατροπής της νόμιμης 
Κυβέρνησης της Κύπρου κατά το έτος 1974.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 01/01/2022



Άρθρο 3 ΝΟΜΟΣ 2643/1998
∆ιορισμός ή πρόσληψη προστατευομένων σε δημόσιες υπηρεσίες, Ν.Π.∆.∆., Ο.Τ.

Α. και Ν.Π.Ι.∆.
Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . Οι δημόσιες υπηρεσίες, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου (Ν.Π.∆.∆.), οι 1
οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) και των δύο βαθμών και τα νομικά 
πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου (Ν.Π.Ι.∆.) που προσλαμβάνουν προσωπικό μέσω του 
Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), υποχρεούνται να 
διορίζουν ή να προσλαμβάνουν πρόσωπα προστατευόμενα σύμφωνα με το 
άρθρο 1, χωρίς διαγωνισμό ή επιλογή, σε εγκεκριμένες θέσεις που αντιστοιχούν 
στο πέντε τοις εκατό (5%) του συνόλου των προς προκήρυξη θέσεων του 
οικείου φορέα. Προς τούτο ο οικείος φορέας, πριν αποστείλει στο Α.Σ.Ε.Π. το 
αίτημά του για προκήρυξη θέσεων ή πριν εκδώσει την προκήρυξη, αν την 
εκδίδει ο ίδιος, αποστέλλει το σύνολο των θέσεων που θα προκηρυχθούν κατά 
κατηγορία και κλάδο ή ειδικότητα και κατά περιφέρεια και περιφερειακή 
ενότητα στο Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, προκειμένου να εκδοθεί η απόφαση της παρούσας παραγράφου. 
Τυχόν κλάσμα που προκύπτει κατά τον υπολογισμό του αριθμού των θέσεων, 
εάν ισούται ή υπερβαίνει τη μισή μονάδα, υπολογίζεται ως ακέραιη μονάδα. Ο 
αριθμός των θέσεων που αντιστοιχεί στο παραπάνω ποσοστό κατανέμεται στις 
προστατευόμενες κατηγορίες προσώπων του άρθρου 1, με την ακόλουθη σειρά 
προτεραιότητας:

α) Αναλογία 3/8 στα πρόσωπα του πρώτου εδαφίου της περίπτωσης β΄ της 
παραγράφου 1 του άρθρου 1.

β) Αναλογία 2/8, σε εκείνα τα πρόσωπα της περίπτωσης α΄ της παραγράφου 1 
του άρθρου 1 που είναι πολύτεκνοι γονείς με τέσσερα (4) ζώντα τέκνα και άνω, 
ένα

(1) από τα τέκνα πολύτεκνης οικογένειας και επιζών ή άγαμος γονέας τριών (3) 
ανηλίκων τέκνων.

γ) Αναλογία 1/8 στα πρόσωπα της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 
1.

δ) Αναλογία 1/8 στα πρόσωπα του δεύτερου εδαφίου της περίπτωσης β΄ της 
παραγράφου 1 του άρθρου 1.

ε) Αναλογία 1/8 στα πρόσωπα της περίπτωσης δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 
1.

Στο παραπάνω ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%)    ποσοστό δύο τοις προστίθεται
εκατό (2%) του συνόλου των προς προκήρυξη θέσεων του οικείου φορέα, στο 
οποίο (2%) υπάγονται αποκλειστικά τα υπόλοιπα πρόσωπα της περίπτωσης α΄ 
της παραγράφου 1 του άρθρου 1.

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, ο αριθμός των θέσεων των προστατευομένων που έχει προκύψει 

κατά τα ανωτέρω, κατανέμεται κατά περιφέρεια και περιφερειακή ενότητα, 



κατά τα ανωτέρω, κατανέμεται κατά περιφέρεια και περιφερειακή ενότητα, 
φορέα, κατηγορία προστασίας, κλάδο και ειδικότητα. Με βάση την ίδια απόφαση 
οι αρμόδιες υπηρεσίες του ΟΑΕ∆ προβαίνουν στις οικείες ειδικές προκηρύξεις.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . Η αρμόδια υπηρεσία του ΟΑΕ∆ (περιφερειακή διεύθυνση ή ΚΠΑ2) καταρτίζει 2
την οικεία προκήρυξη, η οποία περιλαμβάνει το σύνολο των θέσεων εργασίας 
των φορέων της παραγράφου 1 που θα καλυφθούν από προστατευομένους του 
παρόντος νόμου, κατά περιφερειακή ενότητα, φορέα, κατηγορία προστασίας, 
κλάδο και ειδικότητα. Η προκήρυξη κοινοποιείται από τον περιφερειακό 
διευθυντή ή τον προϊστάμενο του ΚΠΑ2 στην οικεία Επιτροπή του άρθρου 9. Η 
προκήρυξη αναρτάται στο κατάστημα της αρμόδιας υπηρεσίας και στην 
ιστοσελίδα του ΟΑΕ∆. ∆ελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσίευση της προκήρυξης 
αναρτάται στην ιστοσελίδα και αποστέλλεται στον ημερήσιο τύπο.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . α) Η πλήρωση των θέσεων γίνεται με βάση ξεχωριστούς πίνακες ανά 3
κατηγορία προστασίας κατά τα ανωτέρω, σύμφωνα με τον αριθμό των μορίων 
που συγκεντρώνουν τα προστατευόμενα πρόσωπα, τις ειδικότερες 
προϋποθέσεις που ορίζονται στην κάθε προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. σε συνδυασμό 
και με τη σειρά προτίμησης που έχουν αναγράψει οι υποψήφιοι στη δήλωσή 
τους.

β) Εάν μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας σύνταξης του οριστικού πίνακα 
της περίπτωσης ε΄ της παραγράφου 5 εξακολουθούν να υφίστανται κενές 
θέσεις βάσει της εκδοθείσας προκήρυξης, αυτές καλύπτονται αποκλειστικά 
από τα πρόσωπα της περίπτωσης α΄ της παραφράφου 1 του άρθρου 1 που είναι 
πολύτεκνοι γονείς με τέσσερα (4) ζώντα τέκνα και άνω ή τέκνα πολύτεκνης 
οικογένειας. Τα παραπάνω πρόσωπα, τα οποία δεν εμφανίζονται ως 
επιτυχόντες στον οριστικό πίνακα, και εφόσον η αίτησή τους έχει κριθεί ως 
έγκυρη από την αρμόδια υπηρεσία του ΟΑΕ∆, καλούνται με πρόσκληση του 
Οργανισμού να δηλώσουν, κατά σειρά προτίμησης, τις θέσεις οι οποίες έχουν 
παραμείνει κενές και για τις οποίες κατέχουν τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα. 
Εάν μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας εξακολουθούν να υφίστανται κενές 
θέσεις, αυτές αποδεσμεύονται και αποδίδονται στους φορείς από τους οποίους 
έχουν παρακρατηθεί.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . α) Οι υποψήφιοι για διορισμό ή πρόσληψη στις θέσεις της προκήρυξης 4
θέσεων εργασίας των φορέων της παραγράφου 1, υποβάλλουν ηλεκτρονικά 
ειδική αίτηση υπεύθυνη δήλωση, στην οποία δηλώνουν όλα τα στοιχεία που 
απαιτούνται για την μοριοδότησή τους, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 4, καθώς και 
τις συγκεκριμένες θέσεις της προκήρυξης στις οποίες επιθυμούν να διοριστούν 
κατά σειρά προτίμησης.

β) Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα επιλογής θέσεων από μία (1) κατηγορία 
προστασίας. Αν ένας υποψήφιος ανήκει σε περισσότερες από μία (1) 
κατηγορίες προστασίας, επιλέγει μία κατηγορία προστασίας ως κύρια, βάσει 
της οποίας δηλώνει τις θέσεις που επιθυμεί. Η σώρευση στην αίτηση υπεύθυνη 



της οποίας δηλώνει τις θέσεις που επιθυμεί. Η σώρευση στην αίτηση υπεύθυνη 
δήλωση θέσεων από διαφορετικές κατηγορίες προστασίας, συνεπάγεται 
αυτοδικαίως τον αποκλεισμό του υποψηφίου από τη διαδικασία.

γ) Οι αιτήσεις υπεύθυνες δηλώσεις των υποψηφίων υποβάλλονται στις 
επιτροπές του άρθρου 9 μέσα σε αποκλειστική προθεσμία, η οποία αρχίζει από 
την επομένη της ανάρτησης της προκήρυξης στο κατάστημα της αρμόδιας 
υπηρεσίας και στην ιστοσελίδα του ΟΑΕ∆, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
τριάντα (30) ημερών και καθορίζεται με την απόφαση της παραγράφου 6. 
Ανάκληση, τροποποίηση ή συμπλήρωση της αίτησης υπεύθυνης δήλωσης δεν 
επιτρέπεται μετά το πέρας της αποκλειστικής προθεσμίας υποβολής της. Η 
δήλωση ανακριβών στοιχείων στην αίτηση υπεύθυνη δήλωση συνεπάγεται την 
απώλεια της προστασίας του παρόντος νόμου.

δ) Οι ενδιαφερόμενοι έχουν δικαίωμα υποβολής αίτησης υπεύθυνης δήλωσης 
σε μία (1) υπηρεσία του ΟΑΕ∆ (περιφερειακή διεύθυνση ή ΚΠΑ2) που έχει 
προβεί σε προκήρυξη, κατ’ επιλογή τους.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . α) Οι ενδιαφερόμενοι να προσληφθούν στις προκηρυσσόμενες θέσεις, 5
υποβάλλουν στην οικεία επιτροπή του άρθρου 9 τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά, με τα οποία τεκμηριώνεται η ακρίβεια των δηλούμενων στην 
αίτηση υπεύθυνη δήλωση στοιχείων, τα οποία θα πρέπει να έχουν εκδοθεί και 
συνταχθεί μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής της αίτησης υπεύθυνης 
δήλωσης και όχι πέραν αυτής, εκτός αυτών που προσδιορίζεται με απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
ότι επιτρέπεται να εκδοθούν και μετά τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας. Για 
την υποβολή των δικαιολογητικών του προηγούμενου εδαφίου εφαρμόζεται η 
παράγραφος 4 του άρθρου 10 του Κώδικα ∆ιοικητικής ∆ιαδικασίας (ν. 2690
/1999).

β) Η υποβολή των δικαιολογητικών της περίπτωσης α΄ γίνεται εντός 
αποκλειστικής προθεσμίας, η οποία αρχίζει από την επομένη της ανάρτησης 
της προκήρυξης στο κατάστημα της αρμόδιας υπηρεσίας και στην ιστοσελίδα 
του ΟΑΕ∆, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των τριάντα πέντε (35) ημερών και 
καθορίζεται με απόφαση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Η εκπρόθεσμη υποβολή των δικαιολογητικών 
καθιστά απαράδεκτη την αίτηση.

γ) Μετά την εξέταση των αιτήσεων και δικαιολογητικών από κάθε αρμόδια 
υπηρεσία του ΟΑΕ∆, συντάσσεται ο προσωρινός πίνακας μοριοδότησης που 
περιλαμβάνει:

αα) Αριθμό προστατευομένων αντίστοιχο προς τις προκηρυσσόμενες θέσεις 
του άρθρου 3 κατά κατηγορία προστασίας.

ββ) Βαθμολογία όλων των αιτούντων την προστασία του παρόντος νόμου, των 
οποίων οι αιτήσεις δεν έχουν απορριφθεί (έγκυρες αιτήσεις) με φθίνουσα σειρά 
μορίων (επιλαχόντες).

γγ) Τα ονόματα των υποψηφίων, με αλφαβητική σειρά, των οποίων οι αιτήσεις 



γγ) Τα ονόματα των υποψηφίων, με αλφαβητική σειρά, των οποίων οι αιτήσεις 
έχουν απορριφθεί και αναφορά των λόγων απόρριψης ανά αίτηση.

Ο προσωρινός πίνακας αναρτάται στο κατάστημα της αρμόδιας Υπηρεσίας του 
ΟΑΕ∆ και στην ιστοσελίδα του ΟΑΕ∆. ∆ελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσίευση 
του πίνακα αναρτάται στην ιστοσελίδα του ΟΑΕ∆ και αποστέλλεται στον 
ημερήσιο τύπο.

δ) Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν ενστάσεις κατά του προσωρινού 
πίνακα μοριοδότησης, ενώπιον της αρμόδιας υπηρεσίας του ΟΑΕ∆, εντός 
αποκλειστικής προθεσμίας δέκα (10) ημερών, η οποία αρχίζει από την επομένη 
της ανάρτησης του πίνακα.

ε) Η αρμόδια υπηρεσία του ΟΑΕ∆, μετά την εξέταση των ενστάσεων, 
ανασυντάσσει, εάν απαιτείται, τον προσωρινό πίνακα μοριοδότησης και 
καταρτίζει τον οριστικό πίνακα μοριοδότησης ο οποίος περιλαμβάνει:

αα) Αριθμό προστατευομένων αντίστοιχο προς τις προκηρυσσόμενες θέσεις 
του άρθρου 3 κατά κατηγορία προστασίας.

ββ) Βαθμολογία όλων των αιτούντων την προστασία του παρόντος νόμου, των 
οποίων οι αιτήσεις δεν έχουν απορριφθεί (έγκυρες αιτήσεις) με φθίνουσα σειρά 
μορίων (επιλαχόντες).

γγ) Τα ονόματα των υποψηφίων, με αλφαβητική σειρά, των οποίων οι αιτήσεις 
έχουν απορριφθεί και αναφορά των λόγων απόρριψης ανά αίτηση.

Ο οριστικός πίνακας αναρτάται στο κατάστημα της αρμόδιας Υπηρεσίας του 
ΟΑΕ∆ και στην ιστοσελίδα του ΟΑΕ∆. ∆ελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσίευση 
του πίνακα αναρτάται στην ιστοσελίδα του ΟΑΕ∆ και αποστέλλεται στον 
ημερήσιο τύπο.

Ο οριστικός πίνακας ισχύει μέχρι την έκδοση της απόφασης της παραγράφου 6 
για νέα προκήρυξη. Κάθε αντικατάσταση τοποθετηθέντος είτε ύστερα από 
αίτηση του εργοδότη είτε ύστερα από ανάκληση τοποθέτησης με αίτηση του 
προστατευομένου, γίνεται από τον πίνακα των επιλαχόντων.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 6
Αλληλεγγύης καθορίζονται επίσης ο τύπος της ειδικής αίτησης υπεύθυνης 
δήλωσης που υποβάλλουν τα προστατευόμενα πρόσωπα, τα ειδικότερα 
στοιχεία που πρέπει να περιέχει η αίτηση υπεύθυνη δήλωση, τα δικαιολογητικά 
που κατατίθενται από τους υποψηφίους, ο τρόπος υποβολής των 
δικαιολογητικών, ο τρόπος και η διαδικασία επεξεργασίας των αιτήσεων και 
κατάρτισης των πινάκων μοριοδότησης και κάθε άλλο σχετικό θέμα για την 
εφαρμογή του παρόντος άρθρου.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021



 . Οι Επιτροπές του άρθρου 9 τοποθετούν με απόφασή τους τα 7
προστατευόμενα πρόσωπα στους φορείς της παραγράφου 1 εντός 
αποκλειστικής προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την αποστολή σε αυτές 
του οριστικού πίνακα μοριοδότησης. Η αδικαιολόγητη μη τήρηση της 
αποκλειστικής προθεσμίας συνιστά πειθαρχικό αδίκημα των αρμόδιων για την 
τοποθέτηση υπαλλήλων. Ο πίνακας τοποθετήσεων γνωστοποιείται στους 
ενδιαφερομένους με τον ίδιο τρόπο κατά τον οποίο δημοσιοποιούνται οι 
πίνακες μοριοδότησης (προσωρινός και οριστικός).

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . Οι διοριζόμενοι ή προσλαμβανόμενοι σύμφωνα με το άρθρο αυτό πρέπει:8

α) Να έχουν τα τυπικά προσόντα που απαιτούνται για το διορισμό ή την 
πρόσληψή τους στις συγκεκριμένες θέσεις.

β) Να κριθούν από τις αρμόδιες υγειονομικές επιτροπές του Υπαλληλικού 
Κώδικα (ν. 3528/2007, Α΄ 26) ότι, είναι ικανοί να προσφέρουν υπηρεσίες στις 
συγκεκριμένες θέσεις.

γ) Να είναι εγγεγραμμένοι στο μητρώο ανέργων του ΟΑΕ∆.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 . Για τις θέσεις ειδικού επιστημονικού προσωπικού των φορέων της 9
παραγράφου 1 δεν εφαρμόζονται οι διατάξεις του παρόντος νόμου.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021

 Ως κατώτατο όριο ηλικίας διορισμού ή πρόσληψης, όσων διορίζονται ή 10.
προσλαμβάνονται σύμφωνα με το παρόν, ορίζεται το εικοστό πρώτο (21ο) έτος. 
Για τον υπολογισμό του ορίου αυτού, ως ημερομηνία γέννησης θεωρείται η 1η 
Ιανουαρίου του έτους γέννησης.

Όπως καταργήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 61 ΝΟΜΟΣ 4765/2021 με ισχύ την 15/01/2021


